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ОТЧЕТ  

 

 Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Константиновская школа искусств» 
(наименование образовательной организации)  

 

по итогам деятельности за 2022 /2023 учебный год 
(по состоянию на 31.05.2022) 

I. Руководящие работники ДШИ (ДМШ, ДХШ) 

Фамилия 

Имя Отчество 

(полностью) 

Образование, 

учебное заведение, 

год окончания 

Специальность, 

квалификация по 

диплому 

Стаж работы руководителем 

(указать количество лет) Пед. 

стаж 

Преподавае- 

мый предмет 
Категория в 

должности 

преподавателя, 

год присвоения 

Звание 

 

Наличие наград 

(указать 

наименования) до 5 

лет 

5-10 

лет 

11-25 

лет 

свыше 

25 лет 

И.о директора 

Тянникова Татьяна 

Анатольевна 

Благовещенское 

педагогическое 

училище №2, 

1992г. 

Учитель 

черчения и 

изобразительно

го искусства 

- 6л., 

3 мес. 

- - 30л., 

8 мес. 

Композиция 

станковая, 

композиция 

прикладная. 

Высшая 

квалификацио

нная 

категория с 

07.12.2018г. 

- - 

Зам. директора - - - - - - - - - - - 

 

 

II. Статистика учебного года 

2.1. Общая статистика 

1.1 Год основания ДШИ (ДМШ, ДХШ) Август 1968 года 

1.2 Год постройки зданий ДШИ (ДМШ, ДХШ) 1991 год. 

1.3 Адрес (с указанием почтового индекса) 676980 Амурская область, Константиновский район, 

Приложение: 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор ___________________ 
                      (ОО согласно Уставу) 

_____________ Тянникова Т.А. 
           подпись                         ФИО 

 

«05»  июня  2023 г. 
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с.Константиновка, Ленина, д. 84, офис № 3; 

1.4 Телефон, факс, электронная почта 8(41639)91-1-24, электронный адрес dshikonst@yandex.ru. 

1.5 Наличие подключения к сети Интернет в школе Имеется 

1.6 Наличие сайта, адрес (обязательно, п.п. 25 п. 2 ст. 32 Федерального закона  «Об 

образовании в РФ») 
https://dshikonst.ru 

1.7 Количество творческих коллективов (ансамблей, оркестров) в том числе: 5 

1.7.1 имеющих звание «Образцовый»  - 

1.7.2 имеющих звание «Народный»  - 

 

 

2.2. Сведения о контингенте 

2.1 Контингент учащихся на начало 2022-2023 учебного года (по форме № 1-ДШИ соответствующего года)  110 

2.2 Контингент учащихся на конец 2022-2023 учебного года (включая выпускников): 121 

2.2.1 по дополнительным предпрофессиональным программам  38 

2.2.2 по дополнительным общеразвивающим программам 83 

2.2.3 по муниципальному заданию (за счет бюджетных средств) 121 

2.2.4 по дополнительным платным услугам - 

2.3 Количество выбывших в течение учебного года (выпускники не относятся к числу выбывших) 1 

2.4 Количество выпускников 2022-2023 учебного года 14 

2.5 Количество выпускников, планирующих поступать в образовательные учреждения высшего образования по профилю в 2023 году 2 

2.6 Количество участников международных, всероссийских, региональных конкурсов за 2022-2023 год  35 

2.7 Количество лауреатов международных, всероссийских, региональных конкурсов за 2022-2023 год 5 

2.8 Количество дипломантов международных, всероссийских, региональных конкурсов за 2022-2023 год 1 

2.9 Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся в ДШИ (ДМШ, ДХШ)  - 

2.10 Количество детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в ДШИ (ДМШ, ДХШ), в том числе:  - 

2.11 детей-инвалидов - 

2.12 Количество филиалов (классов) в других населенных пунктах  - 

2.13 Контингент учащихся по филиалам (классам) в  2022-2023 учебном году с указанием населенных пунктов  - 

 

2.3. Реализация программ для детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов                                                    

№ 

п/п 

Наименование программы 

Вид образовательной программы 

(ДПОП, ДООП, адаптированная) 

Срок 

реализации 

Категория лиц с ОВЗ, 

детей-инвалидов 

Количество обучающихся по годам обучения  по состоянию 

на 31.05.2023 (с учетом выпускников) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
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1. - - - - -  - - - - - - - 

 

2.4. Педагогический состав образовательного учреждения 

3.1 Общее число преподавателей образовательного учреждения  10 

3.2 Среднемесячная заработная плата педагогических работников за 2023год (дорожная карта) 51107 

3.3 Среднемесячная заработная плата руководящих работников за 2023год   85575 

3.4 Количество штатных педагогических работников  8 

3.5 Количество совместителей 2 

3.6 Количество педагогических работников с высшим образованием (из штатных работников) 0 

3.7 Количество педагогических работников с высшим профильным образованием (из штатных работников) 0 

3.8 Количество педагогических работников с высшим непрофильным образованием (из штатных работников) 1 

3.9 из них имеют среднее профессиональное профильное образование 0 

3.10 Количество педагогических работников со средним профессиональным образованием (из штатных работников) 0 

3.10.1 Количество педагогических работников со средним профессиональным профильным образованием (из штатных работников) 8 

3.11 Количество педагогических работников со средним профессиональным  непрофильным образованием (из штатных работников) 0 

3.12 Количество педагогических работников, обучающихся очно/заочно в вузах (из штатных работников) очно – 0 

заочно – 1 

3.13 Количество педагогических работников до 30 лет (из штатных работников) 1 

3.14 Количество педагогических работников от 30 до 50 лет (из штатных работников) 1 

3.15 Количество педагогических работников от 50 до 60 лет (из штатных работников) 4 

3.16 Количество педагогических работников от 60 до 65 лет (из штатных работников) 0 

3.17 Количество педагогических работников в возрасте 65 лет и старше (из штатных работников) 2 

3.18 Количество педагогических работников со стажем работы до 3 лет (из штатных работников) 1 

3.19 Количество педагогических работников со стажем работы от 3 до 5 лет (из штатных работников) 0 

3.20 Количество педагогических работников со стажем работы от 5 до 10 лет (из штатных работников) 0 

3.21 Количество педагогических работников со стажем работы от 10 до 25 лет (из штатных работников) 0 

3.22 Количество педагогических работников со стажем работы от 25 до 30 лет (из штатных работников) 2 

3.23 Количество педагогических работников со стажем работы 30 лет и свыше (из штатных работников) 5 

3.24 Количество педагогических работников с высшей квалификационной категорией (из штатных работников) 3 

3.25 Количество педагогических работников с первой квалификационной категорией (из штатных работников) 3 
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3.26 Количество педагогических работников, аттестованных на соответствие должности (из штатных работников) 2 

3.27 Количество педагогических работников, имеющих звание  0 

3.28 Количество педагогических работников, имеющих ученую степень  0 

3.29 Количество педагогических работников, являющихся членами творческих союзов  0 

3.30 Количество педагогических работников, награжденных всего  1 

3.31 - в том числе: а) медалями и орденами  

3.32 б) Знаком Министерства культуры РФ «За достижения в культуре» 1 

3.33 в) Почетными грамотами РФ 0 

3.34 Количество работников, прошедших обучение по программам повышения квалификации в 2022-2023году  6 

3.35 Количество педагогических работников, прошедших профессиональную переподготовку в 2022-2023 году  1 

 

2.5. Сведения о необходимости и потребности курсов повышения квалификации для педагогических и руководящих работников на 2023-2023 

учебный год      
№ Категория специалистов Количество 

преподавателей 

Тематика курсовой подготовки 

1

. 

Преподаватель музыкально-теоретических 

дисциплин 

 

1 

 

Современные технологии и методики преподавания теории и 

истории музыки 

 

 

 2.6. Вакантные должности преподавателей (указать, если имеются) 
Наименование вакантной должности Количество ставок 

- - 
 

2.7. Творческие достижения преподавателей      

№ 

п/п 

Ф.И.О. Преподавателя Творческие достижения Наименование 

конкурса/мероприятия 

1 - - - 

 

 2.8. Основные творческие мероприятия за 2022-2023 учебный год 

№ Наименование мероприятия Количество участников Место проведения 
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п/п (учащиеся/преподаватели) 

1. Школьная концертная программа «Её величество 

Музыка!», посвящённая Дню музыки. 

         60 учащихся     4 преподавателя МБУДО «Константиновская школа 

искусств» 

2. Областной творческий марафон «Культурный мир 

школьника» 

         4 учащихся     2 преподавателя   г. Благовещенск, ГБУК «Амурская 

областная детская библиотека», 

ноябрь 2022г. 

3. Концертная тематическая программа «Я – гражданин 

России!», посвящённая Дню народного единства 

        50 учащихся      2 преподавателя МБУДО «Константиновская школа 

искусств» 

4. Школьный праздник первоклассников «Посвящение в 

музыканты и художники» 

      25 учащихся      4 преподавателя МБУДО «Константиновская школа 

искусств» 

5. Вечер русского романса «Романса трепетные звуки»      10 учащихся      5 преподавателей МБУДО «Константиновская школа 

искусств» 

6. Новогодний театрализованный концерт «Весело, 

весело встретим Новый год!» 

      45 учащихся      5 преподавателей МБУДО «Константиновская школа 

искусств» 

7. Школьный концерт – поздравление с 8 марта «Для вас, 

родные» 

      50 учащихся      4 преподавателя МБУДО «Константиновская школа 

искусств» 

8. Региональный тур Общероссийского конкурса 

«Молодые дарования России» 

1 учащийся 

Четверик Е. 

1 преподаватель 

Вакулич В.Н. 

г. Благовещенск, март 2023 

9.  Вечер классической музыки «Вечно живая классика»       45 учащихся     4 преподавателя МБУДО «Константиновская школа 

искусств» 

10. Музыкальная гостиная «Вечная музыка С. 

Рахманинова», посвящённая юбилею композитора 

       20 учащихся      5 преподавателей МБУДО «Константиновская школа 

искусств» 

11. VI Международный конкурс детского и юношеского 

творчества «Хрустальная капелька» 

2 вокальных 

ансамбля  

(13 учащихся) 

1 преподаватель 

 

Титова Н.А. 

г. Благовещенск, апрель 2023г. 

12. Отчётный юбилейный концерт «Дарите радость 

людям!» 

       65 учащихся     5 преподавателей Большой концертный зал Дворца 

культуры 

13. Юбилейная выставка работ учащихся 

художественного отделения «Дарите радость людям!» 

       25 учащихся      2 преподавателя Константиновский районный 

краеведческий музей 

14. Участие в Районном благотворительном концерте «В 

сердце весна» (по сбору средств для участников СВО) 

      15 учащихся      1 преподаватель Большой концертный зал Дворца 

культуры 
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15. Хоровой концерт, посвящённый Дню славянской 

письменности и культуры. 

      55 учащихся      1 преподаватель МБУДО «Константиновская школа 

искусств» 

16. Концерт ансамблевой музыки «Мы вместе!»       6 учащихся      1 преподаватель МБУДО «Константиновская школа 

искусств» 

17. Беседа для учащихся «Путешествие в Культуроград» 

(о культуре нашей страны) 

     60 учащихся      1 преподаватель МБУДО «Константиновская школа 

искусств» 

18. Торжественное вручение документов об окончании 

школы искусств «Всегда верны искусству!» 

      15 учащихся     7 преподавателей МБУДО «Константиновская школа 

искусств» 

19. 17-ый Всероссийский детский музыкальный фестиваль  

«Белый пароход» 2022 

      6 учащихся      1 преподаватель г. Москва, август 2022г. 

 

III. Ремонт здания образовательной организации 

 

3.1. Сведения о ремонте 

 

Объем финансовых средств на ремонт в 2022 году, руб. 

(с указанием вида работ) 

Объем средств на ремонт, планируемый летом 2023 года, руб. 

(с указанием вида работ) 

капитальный текущий капитальный Текущий 

за счет средств 

муниципального бюджета 
- - - - 

за счет внебюджетных 

источников 
- - - - 

ИТОГО - - - - 

В рамках национального проекта «Культура» федерального проекта «Культурная среда» заверщился капитальный ремонт РДК 

Константиновского района (МБУДО Константиновская школа искусств находится в здании РДК с.Константиновка. 
 

 IV. Материально-техническая база учреждения 

 

4.1. Наличие, приобретение и потребность технических средств и оборудования 

 

Наименование 

Приобретенные в 2022-2023 уч. г. Потребность (ед.) 

единиц 
сумма (в тыс.руб.) 

за счет средств муниципального бюджета за счет внебюджетных источников 

Мебель (указать наименование) 

1. Мольберт 

2. Доска офисная 

 

 

11 

5 

38209,50 

13125,00 
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Специальное сценическое оборудование 

Стойка клавишная 

1. Микшерныйпульт 

2. Микшерный пульт Soundcraft EPM6; 

       3. Акустические системы  

Alto TS315; 

      4. Стойки аккустические QUIK LOK SP180; 

 - - 

 

 

1 

 

1 

2 

Профессиональная звукоусилительная и 

светотехническая аппаратура 

1. Радиосистемы XLINE MD-968A 
- - - 

 

1 

Ноутбук 1 39999,00 - 1 

Принтеры 1 29999,00 - 1 

Сканеры - - -  

Копировальные устройства - - - 1 

Фотокамеры - - -  

Проигрыватели CD, DVD - - -  

Интерактивные доски - - - 2 
Мультимедийное оборудование (перечислить) 

1. Проектор 

2. Экран 

1 

1 
119999,00 

8999,00 
- 

 

Музыкальные инструменты (указать 

наименование) 

1. Синтезатор профессиональный Yamaha 

PSR-S670; 

2. Цифровой портативный синтезатор для 

начинающих Yamaha PSR-E273. 

- - - 

 

 

1 

10 

 

4.2. Информационно-методические ресурсы 

№  Наименование  Количество 

ед. приобретенных за 

учебный год 

Потребность Сумма 

1. Учебная литература - 10  

2. Методические пособия - 5  

3. Художественная литература - -  

4. Нотная литература - 15  
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5. Периодические издания по профилю деятельности учреждения - -  

6. Другие информационные ресурсы - -  

Итого:  30  

 

  V. Информация о ДШИ (ДМШ, ДХШ)  

       

 Годовой план работы муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Константиновская школа искусств» на 2022-2023 

учебный год представляет основные направления функционирования и развития школы, особенности содержания организационно-педагогической и 

организационно-управленческой деятельности по учебно-воспитательной, методической, творческой, концертно-просветительской, 

административной деятельности. Приоритетным направлением является формирование МБУДО «Константиновская школа искусств», как учреждения, 

обеспечивающего, с одной стороны, предпрофессиональную подготовку обучающихся и, с другой стороны, общее развитие учащихся в сфере искусства. 
                                                                                                                                                                                 

№ Направление Результат  

1 Выполнение плана работы учреждения на 2022-2023 

учебный год (краткое изложение) 

         

По итогам работы школы 2022 - 2023 учебного года показал, что основные 

планируемые мероприятия по учебной и внеклассной работе были выполнены. Велась 

активная культурно-просветительская деятельность. 

2 Выводы по итогам реализации Программы развития 

учреждения в 2022-2023 учебном году 
 Планируемые результаты программы учреждения соответствуют поставленным 

задачам. Выстроена структура основных направлений образовательной деятельности и 

воспитательной работы, обозначены основные формы их реализации. Реализация 

учебного процесса в школе соответствует образовательной программе МБУДО 

«Константиновская школа искусств». Организация учебного процесса соответствует 

требованиям действующих нормативно-правовых документов. 

          Структура и формы методической работы в полной мере соответствуют 

современным требованиям к уровню профессиональной компетентности и мастерства, 

а также личным потребностям педагогов. Тематика заседаний педагогических советов, 

школьных производственных совещаний, соответствует целям и задачам, решаемых 

педагогическим коллективом школы. 

         Все намеченные мероприятия перспективного плана работы школы на 2022-2023 

учебный год выполнены полностью и проведены в соответствии с запланированными 

сроками.  

        Формы и методы внутришкольного контроля в полной мере соответствовали 

поставленным целям и задачам  учебного года и способствовали их решению. 

        Содержание подготовки обучающихся  определяется содержанием учебных 

предметов в рамках реализуемых школой образовательных программ, а также 

программными требованиями по классам обучения. 

В течении учебного года в школе осуществлялся педагогический мониторинг, 
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одним из основных этапов которого является отслеживание и анализ качества 

обучения и образования, с целью выявления недостатков в работе 

педагогического коллектива по обучению учащихся и их причин. 
       При планировании и организации работы педагогами учитываются современные  и 

концептуальные подходы к организации образовательного и воспитательного процесса. 

3 Основные проблемы образовательного учреждения Активизировать работу по профессиональной ориентации обучающихся 

ШИ с целью создания кадрового резерва, т.к. тенденция «старения» 

педагогического коллектива и административной части школы сохраняется на 

протяжении ряда последних лет. 

4 Предложения в адрес Методического образовательного центра 

ГПОБУ АО «Амурский колледж искусств и культуры» 
 

 

Задачи школы: 

1) поддержка одарённых детей, помощь в их творческой самореализации; 

2) профессиональная ориентация учащихся в сфере искусства; 

3) повышение мотивации учащихся к учебной деятельности; 

4)  Содействовать повышению профессиональной компетентности и 

мастерства педагогического коллектива ШИ в современных условиях и 

соответствии с предъявляемыми требованиями профессионального стандарта 

посредством их более активного участия в профессиональных конкурсах, 

семинарах, мастер-классах различного уровня; 

5) Мотивировать на публикации материалов на основе обобщения накопленного 

педагогического опыта. 

 

 

 

 

Руководитель образовательной организации                                                                                         ___________________ Тянникова Т.А 

                                                                                                                                    М.П. 

Дата предоставления отчета                                                                                                                   «05»  июня  2023 года. 

 

 


